
 
 
 
 
 

La Société Nationale de Garantie et du Financement de l’Entreprise (SNGFE S.A) portant la 
marque Tamwilcom lance le recrutement 

 
 

Modélisateur des Risques 
 
Votre mission principale est de concevoir, mettre en place et maintenir les modèles et normes 
d'analyse et de mesure des risques encourus par l'institution notamment le risque de crédit, le risque 
de marché et les risques opérationnels. 
 
A ce titre, vous assurez le développement et le maintien des modèles de mesure du risque de crédit 
(scoring, notation, probabilité de défaut, perte attendue, Value at Risk, Coefficients multiplicateurs de 
la garantie…) ainsi que des modèles d'analyse et de mesure des risques marché (risques ALM, risques 
taux, risque de liquidité...) tout en élaborant les procédures et les manuels visant la mesure, le suivi et 
le contrôle desdits risques. De plus, vous avez la charge la mise à jour et le maintien du dispositif de 
stress test et de l’analyse des résultats (modèles statistiques et économétriques, procédures et règles 
de gestion). 

 
Vous avez une bonne maîtrise de l’analyse financière et de la gestion des risques du marché ainsi que 
des connaissances irréprochables en matière de la statistique, gestion de la DATA et du Risk 
Management. 
 
Vous êtes de formation supérieure (Bac +5), Ingénieur d'Etat ou Master en Mathématiques, 
statistiques, actuariat-finance ou management des risques - Ecole d'ingénieur, Grande école de 
commerce ou équivalent, une première expérience professionnelle serait souhaitable de préférence 
dans un poste d'analyse quantitative des risques ou risk management. 

 
Si vous répondez aux exigences de ce poste, adressez-nous votre CV avec photo récente 
accompagné d’une lettre de motivation portant l’intitulé du poste et de vos prétentions 
salariales. 
 

Les descriptions de ce poste détaillées seront publiées au niveau des 
sites www.emploi-public.ma et www.tamwilcom.ma 

Les dossiers de candidatures doivent être envoyés à recrutement@tamwilcom.ma  
ou déposés ou envoyés à l’adresse suivante :  

TAMWILCOM - Centre d’Affaires, Bd Ar Ryad, Hay Ryad – Rabat - BP 2031 et 
ce, avant le 06 mai 2024. 

http://www.emploi-public.ma/
http://www.tamwilcom.ma/
mailto:recrutement@tamwilcom.ma
mailto:recrutement@tamwilcom.ma


Finalité de l’emploi et missions principales

Critères de performances

Management 

Relations Fonctionnelles du poste

Profil et compétences requises

Niveau du diplôme 

Type du diplôme

Expérience globale

Expérience spécifique

Nature de la 

compétence

Financière

Régalienne

Régalienne

Analytique

Analytique

Analytique

Analytique

Analytique

Analytique

Comportementale

Comportementale

Comportementale

Comportementale

Comportementale

Effectifs gérés en direct 0

Conditions 

standards d'accès

Bac +5

Ingénieur d'Etat ou Master en Mathématiques, statistiques, actuariat-finance ou management des risques -  Ecole d'ingénieur, Grande école de 

commerce ou équivalent

1 an d'expérience professionnelle minimum

Expérience dans un poste d'analyse quantitative des risques ou risk management

Principales 

interactions

L'ensemble des pôles, directions, départements et unités de gestion (opérations, informatique, finance, juridique…) : collecter, suivre et contrôler 

l'information, reporting, ... 

Interlocuteurs externes & 

Nature des échanges

Bailleurs de fonds (Etat, Ministère chargé des finances…) : informer sur les besoins en dotations, reporting conventionnels, répondre aux demandes, …

Bank Al Maghrib : reporting reglementaire, répondre aux requêtes, …

Etablissement de crédit (banques, sociétés de financement...) : échanger et informer… 

Interlocuteurs internes & 

Nature des échanges

Effectifs globaux gérés 0

Indicateurs clés de performance 

(KPI)

Réaliser une veille méthodologique et réglementaire en matière de mesure et pilotage des risques

Nombres et qualité des modéles, rapports et études établis

Degré d'utilisation des modéles par l'équipe risques et les entités concernées

Pertinence des préconisations en matière de maîtrise des risques

Missions principales

Développer et maintenir les modèles de mesure du risque de crédit (scoring, notation, probabilité de défaut, perte attendue, Value at Risk, Coefficients 

multiplicateurs de la garantie…)

Développer et maintenir les modèles d'analyse et de mesure des risques marché (risques ALM, risques taux, risque de liquidité...)

Elaborer les normes, les procédures et les manuels visant la mesure, le suivi et le contrôle des risques

Développer et maintenir les modèles de pricing ajusté au risque des produits et activités de l'institution

Concevoir, mettre en place et maintenir le dispositif de stress test et analyser les résultats (modèles statistiques et économétriques, procédures et règles 

de gestion)

Etablir les analyses et les études statistiques en relation avec la gestion et pilotages des risques

Assister l'équipe risque à la définition et automatisation de la production des indicateurs de pilotage et de consolidation des risques

Maintenir de manière fonctionnelle la plateforme technique et les logiciels de gestion des risques 

Assister l'équipe risques en matière de data et d'outils

Supérieur hiérarchique Chef de l'Unité de Gestion Outils, Modèles & Evaluation

Supérieur fonctionnel N/A

Finalité de l'emploi
Concevoir, mettre en place et maintenir les modèles et normes d'analyse et de mesure des risques encourus par l'institution notamment le risque de 

crédit, le risque de marché et les risques opérationnels

Réaliser une évaluation régulière de la performance des modèles des risques (backtesting, simulation, indicateurs de performance…) 

FICHE EMPLOI

Intitulé de l'emploi Modélisateur des Risques

Entité de rattachement Unité de Gestion Outils, Modèles & Evaluation

Compétences requises

Compétence

Analyse financière

Gestion des risques de marché

Gouvernance

Risk Management

Connaissance de la réglementation

Techniques rédactionnelles

Utilisation des outils de bureautique

Utilisation des outils de gestion

Statistiques et gestion de la Data

Sens du relationnel

Orientation résultats

Esprit d’équipe

Sens de l’organisation

Sens de la confidentialité
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